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Achtergrond
Het Sports Leadership Programme (SLP) is een leiderschapsprogramma van zes maanden, verspreid over vier modules van
twee dagen en een aantal losse dagdelen, gericht op goed sportbestuur en leiderschap in de sport. Het programma is
ontstaan uit een samenwerking met Nyenrode Business Universiteit en de Hogeschool van Amsterdam en wordt
tegenwoordig exclusief aangeboden door het Sports Leadership Institute.

Het SLP versterkt de kennis en leiderschapsvaardigheden van professionals binnen sportorganisaties, met als doel
managementkwaliteit en de ontwikkeling van de sportsector te bevorderen. Deelnemers krijgen toegang tot academische

inzichten, praktijkgerichte cases, en een hoogwaardig docententeam.

Een belangrijke kracht van het programma is de community: deelnemers met uiteenlopende achtergronden leren intensief
van én met elkaar. Dit creëert een omgeving waarin nieuwe perspectieven ontstaan en gezamenlijke oplossingen voor actuele
uitdagingen in de sportsector worden ontwikkeld.

De modules behandelen de kernaspecten van de sportwereld, met speciale aandacht voor de bestuurlijke context. Zo biedt het
SLP een academisch onderbouwde, inspirerende leeromgeving waarin kennisdeling, reflectie en samenwerking centraal staan.

Modulaire opzet
Het programma voor 2027 ziet er als volgt uit:

MODULE DATUM* LOCATIE*

Kick-off 4 februari 2027 Nyenrode Business Universiteit

High Performance Sports 1 & 2 maart 2027 KNVB Campus Zeist

Sports & Social Impact 6 & 7 april 2027 Loughborough University, Londen

Sports Finance & Governance 18 & 19 mei 2027 Congrescentrum Mennorode

Sports & Business 29 & 30 juni 2027 Papendal

Graduation 9 september 2027 (Locatie t.b.d.)

* Data en locaties o.v.v. beschikbaarheid. Wijzigingen mogelijk.



Beschrijving
In deze module krijgen deelnemers inzicht in de complexe dynamiek van het leiden van topsportorganisaties. Hoe stuur je het
sportieve deel van de organisatie, zowel op als rond het veld? Welke essentiële, interdisciplinaire samenwerkingsverbanden zijn
nodig om optimaal te kunnen presteren? Wat is het DNA van jouw organisatie en hoe speelt dat een rol in het leveren van
topprestaties?

De module High Performance Sports bevordert een beter begrip van de specifieke kenmerken die bijdragen tot het succes van
prestaties van federaties, professionele clubs, teams of sportorganisaties.

Key topics Docenten en gastsprekers

Beschrijving
Sport wordt tegenwoordig gezien als een integraal onderdeel van het dagelijks leven en is in de afgelopen decennia steeds meer
onderdeel geworden van andere domeinen zoals economie, onderwijs en gezondheid. Sportorganisaties zijn zich steeds bewuster
van hun maatschappelijke rol en ontwikkelen zelf initiatieven om sport in te zetten als middel om bijvoorbeeld bij te dragen aan

een gezondere en meer inclusieve samenleving. Ook grote sportevenementen zoals WK’s en Olympische Spelen hebben steeds
meer aandacht voor hun legacy na afloop. Wat betekent dit voor het leiding geven van sportorganisaties of aansturen van een
groot event?

Key topics Docenten en gastsprekers

Deze module wordt gegeven in het Engels.

Analyseren van DNA van topsportorganisaties•

Creëren van een topsportcultuur, -identiteit en -strategie•

Sturen van talentidentificatie en talentmanagement•

Profilering van prestaties en wetenschappelijk onderzoek•

Transformeren van een topsport ecosysteem•

Thomas Tichelman – Assistent Bondscoach Nederlands
hockey elftal Dames

•

Rick Cost - Head of performance at Olympique Lyonnaise•

Social impact (concept and evolution)•

Sustainability in Sports•

London 2012 legacy•

Tour and activity on Olympic Park•

Sport as a vehicle to reduce knife crime (UK Context)•

Dr. Emily Hayday – Loughborough University London•

Dr. Holly Collisson - Loughborough University London•

High Performance Sports | Moderatie: Thomas Tichelman

Sports & Social Impact | Moderatie: Dr. Emily Hayday



Beschrijving
Succes op het veld begint in de bestuurskamer. Leidende sportorganisaties moeten zich niet alleen aan de regels houden, ze
moeten ook het toonbeeld zijn van effectief bestuur; wetgeving en financiële controle. Net zoals een coach een trainingsplan en
doelstellingen voor een team ontwikkelt, helpt bestuur bij het vaststellen van het doel van een organisatie, haar visie en hoe zij
daar zal komen. Wil een spelplan effectief zijn, dan is het belangrijk te weten wat het doel is, wat de regels zijn en hoe het team
verantwoordelijk is voor de resultaten.

Key topics Docenten en gastsprekers

Beschrijving
Sport en zaken gaan hand in hand. Samen vormen ze een belangrijk en uitdagend onderdeel van de moderne economie. In deze

module wordt onderzocht hoe sport en bedrijfsleven zich tot elkaar verhouden in termen van informatie- en geldstromen en hun
onderlinge relaties.

Key topics Docenten en gastsprekers

Kleine wijzigingen in de programma’s zijn mogelijk, afhankelijk van de beschikbaarheid van docenten en gastsprekers. Het programma wordt fysiek aangeboden op
inspirerende (sport)locaties in Nederland. De module Social Impact vindt plaats op Loughborough University London.

Analyseren sport-specifieke kenmerken in bestuurlijke
omgeving

•

Toepassen van beginselen van goed (sport)bestuur•

Ontwikkelen visie op ethiek en integriteit in

sport(organisaties)

•

Begrijpen van belang van diversiteit in bestuur voor
weloverwogen besluitvorming

•

Analyseren en beoordelen van de strategische, wettelijke en
financiële prestaties van de organisatie

•

Doorgronden van Financial fairplay en EU sustainability
reporting standards

•

Bartel Berkhout – Programmadirecteur Sports Leadership
Programme

•

Prof. dr. Dennis Vink – Nyenrode Business Universiteit•

Prof. dr. Edgar Karssing – Nyenrode Business Universiteit•

Michiel van Dijk – Partner Holla legal & tax•

Lange termijn-waardecreatie in sportorganisaties•

Innovatie en digitalisering in de sport/ e-sports•

Mediarechten, partnerships & sport sponsoring•

Branding van atleten, evenementen en sportorganisaties•

Fan engagement•

Prof. dr. Hans Westerbeek – Victoria University•

Bartel Berkhout – Programmadirecteur Sports Leadership
Programme

•

Jan-Willem van der Roest – Lector Sportmanagement en
Sportbusiness, Hogeschool van Amsterdam

•

Sports Finance and Governance | Moderatie: Bartel Berkhout

Sports & Business | Moderatie: Prof. dr. Hans Westerbeek



Kenmerken Sports Leadership Programme
Modulaire opzet

Hoogwaardige docenten

Onderdeel van uniek SLP alumni netwerk

Internationaal academisch netwerk

Module op Loughborough University Londen

Deelname
Het programma heeft ruimte voor maximaal 20 deelnemers.
Deelnemers worden geselecteerd op basis van persoonlijke

gesprekken met de programmamanager en de
programmadirecteur.

Deelnemers herkennen zich in het volgende profiel:

Je bent momenteel actief in de sport, bijvoorbeeld als
bestuurder, manager of topcoach, werkzaam bij een
sportbond of soortgelijke organisatie, of je hebt een sterke,

concrete ambitie om professioneel betrokken te zijn bij de
sportwereld.

Je hebt een hbo-opleiding afgerond en/of ervaring met
werken op dat niveau.

Je bent bereid te werken aan persoonlijke ontwikkeling en
staat open voor reflectie op wie je bent.

Je bent minimaal 30 jaar oud.

Persoonlijk leiderschap:
Je persoonlijke ontwikkeling is een essentieel onderdeel om een betere leider in sport te worden. Daarom is de ontwikkeling
van persoonlijk leiderschap een kernonderdeel van dit hele programma. Naast de specifieke inhoud bevat elke module
elementen om je persoonlijke leiderschapsvaardigheden te verbeteren. De data voor de leiderschapsdagen worden separaat
gecommuniceerd na inschrijving.

Bartel Berkhout

Simone van de Kraats

Kosten & aanmeldingsprocedure
De kosten bedragen in totaal € 8.900,- excl. BTW. Tijdens de modules is catering en

accommodatie inbegrepen. Reiskosten zijn niet inbegrepen.

Om je aan te melden voor het Sports Leadership Programme, stuur je je curriculum vitae en
een korte motivatiebrief waarin je beschrijft waarom je wilt deelnemen aan het programma.
Je kunt dit sturen aan programmamanager Simone van de Kraats via
simone@sportsinq.com.

Na het versturen van je sollicitatie ontvang je een e-mail met aanvullende informatie en een

uitnodiging voor een gesprek. Als uit het eerste gesprek blijkt dat je aan de toelatingseisen
voldoet, word je uitgenodigd voor een tweede gesprek met de programmadirecteur, Bartel
Berkhout. Na dit laatste gesprek hoor je of je bent geselecteerd voor deelname aan het
programma.

C H E C K  VO O R  D E  A LG E M E N E  VO O R WA A R D E N  O N Z E  WE B S I T E
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